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МАСТЕР-КЛАСС КАК ЭФФЕКТИВНАЯ ФОРМА ВЗАИМОДЕЙСТВИЯ С РОДИТЕЛЯМИ

Только вместе с родителями, общими усилиями, педагоги могут дать детям большое человеческое счастье.
В. А. Сухомлинский
Главной
целью
работы
дошкольной
образовательной
организацией являются сохранение и укрепление физического и психического здоровья
воспитанников, их творческое и интеллектуальное развитие, обеспечение условий для личностного роста. Успешное осуществление этой задачи невозможно в отрыве от семьи, ведь, родители – первые и главные воспитатели своего ребенка с момента рождения и на всю жизнь.

Одной из наиболее актуальных проблем современной педагогики становится взаимодействие и сближение дошкольной образовательной организации и семьи, а кроме того и распространение накопленных в этом направлении опыта и технологий.

Взаимодействие педагогов и родителей в дошкольной образовательной организации осуществляется в разнообразных формах: традиционных и нетрадиционных. Каждые из них по-своему полезны и эффективны, и только умело сочетая их вместе, возможно грамотно и оптимально простроить работу с семьями воспитанников.

Наиболее подробно мы хотам остановиться на такой форме взаимодействия с родителями как мастер-класс.

Мастер-класс как нетрадиционная форма взаимодействия помогает решать одну из задач ФОП ДО, а именно непосредственное вовлечение родителей в образовательную деятельность. В условиях реализации ФОП ДО и ФГОС ДО, в образовании произошло смещение акцентов с усвоения фактов (результат – знания) на овладение способами взаимодействия с миром (результат – умения). Для решения этой задачи идеально подходит такая форма работы с родителями, как мастер-класс. В ходе мастер-класса родители становятся активными участниками образовательного процесса, сближаются с ДОО. Можно выделить важнейшие особенности мастер-класса, а именно:

· предполагает обмен мнениями;
· новый подход к обучению, ломающий устоявшиеся стереотипы;
· создаются условия для включения всех участников в активную деятельность;
· используются приемы, раскрывающие творческий участников мастер- класса;
· форма взаимодействия – сотрудничество, сотворчество, совместный поиск.
Смысл работы с родителями с помощью разнообразных мастер-классов не только в установлении контактов с родителями, но и в том, что благодаря созданной таким образом благоприятной эмоциональной почве родители лучше воспринимают советы педагога, становятся более открытыми для восприятия новой информации.
Ожидаемые результаты от проведения мастер-классов:
· включение родителей образовательный процесс детского сада;
· обогащение знаний родителей в вопросах воспитания и развития детей, подведение к осознанному родительству;

· объединение интересов семьи и ДОУ в вопросах воспитания и развития детей в условиях детского сада.

На мастер-классе родители выступают не в роли пассивных наблюдателей, а становятся активными участниками образовательного процесса. Совместно с
педагогом они осваивают, например, нетрадиционные методы рисования, увлекательные спортивные упражнения, нетрадиционные приемы развития музыкальных и творческих способностей, игровые упражнения на развитие речи и мелкой моторики и т.д. В конце мастер-класса каждый родитель получает от педагога памятку или буклет с рекомендациями по определенной проблеме, а самое главное, комплекс различных упражнений и игр, которые родители могут самостоятельно использовать в домашних условиях.

Встреча, подготовленная в форме мастер-класса, предполагает, что воспитатели, родители и (или) приглашенные специалисты детского сада могут провести маленький урок, т.е. поделиться опытом работы по определённому направлению, продемонстрировать свои достижения в той или иной области.

Следует обратить внимание при подготовке мастер-класса на то, что в технологии проведения мастер- класса главное – не сообщить и освоить информацию, а передать способы деятельности, будь то прием, метод, методика или технология. Передать продуктивные способы работы – одна из важнейших задач для педагога.

Опыт организации различных мастер-классов в нашем ДОУ позволил разработать следующие рекомендации по организации и проведению мастер- класса в работе с семьей:

1. Следует ответственно отнестись к выбору темы мастер-класса. Выбор тематики мастер-класса должен соответствовать возрастным особенностям детей, в первую очередь отвечать интересам и запросам родителей.

2. Следует заранее тщательно продумать организацию мастер-класса.
3. Следует уделить большое внимание привлечению внимания родителей. Для этой этого следует изготовить различные объявления, брошюры, пригласительные билеты.

4. Следует заранее подготовить весь необходимый материал и оборудование. Различные заминки и казусы стирают общее впечатление от мастер-класса.
5. Мастер-класс следует проводить в форме диалога, сотрудничества. Абсолютно недопустимым является использование поучительного, строгого тона или показывание высокомерного отношения к участникам мастер-класса. Делиться опытом нужно вежливо.

6. Необходимо вовлекать всех участников мастер-класса в процесс.
7. Педагог должен создавать атмосферу открытости, доброжелательности, сотворчества в общении.

8. Оценивание работ исключается. Каждый из участников мастер-класса самостоятельно оценивает свою деятельность в процессе мастер-класса.

9. Мастер-класс должен завершаться на положительной, позитивной ноте. На сегодняшний день, в нашем ДОУ сложилась система в
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3) увеличилось число родителей, участвующих в конкурсах различного уровня.
Помимо онлайн-мероприятий, мы ввели в практику проведение дистанционных мастер-классов. Данное взаимодействие с родителями в ДОУ при системной организации, может быть достаточно продуктивным и информативным. Эта форма работы показала ряд преимуществ перед очным форматом, в их числе: экономия времени; эмоциональное удобство, комфорт; высокий уровень доступности для всех участников коммуникации.

На наш взгляд, одной из ярких, современных и эффективных форм сотрудничества ДОУ с семьёй являются мастер-классы от родителей на различные темы. Мастер-класс позволяет реализовать потребность в установлении взаимопонимания между педагогами и родителями, обмениваться знаниями, опытом. Каждый мастер-класс решает не только практические задачи, но и воспитательно-образовательные. Основная цель таких мероприятий – сближение поколений (детей, родителей, бабушек и дедушек), укрепление детско-родительских отношений. Кроме этого, проведение совместного творчества воспитывает трудолюбие, аккуратность, внимание к близким, уважение к труду.

А кроме этого, у родителей появляется возможность посмотреть на своего ребенка в деятельности и оценить его способности объективно, что также помогает нам в дальнейшей работе с детьми и их родителями.

Практическое использование мастер-классов показало, что подготовка и проведение мастер-классов являются хорошей школой повышения профессионального мастерства, а также одной из эффективных форм приобщения современных педагогов к творчеству, содействуют раскрытию личного потенциала. Педагоги могут шире использовать данную форму на встречах с родителями (родительских собраниях), на дне открытых дверей, при проведении итоговых занятий.

Проведение мастер-классов в рамках систематизации, обобщения и обмена опытом является очень удобной и эффективной формой взаимодействия ДОО и семьи.
